Poznamky U¢ PODV 3-01 1CO: 52886191 DIC: 2121170491

Poznamky k uctovnej zavierke k 31.12.2020

zostavené podla Opatrenia MFSR ¢. 23378/2014-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o usporiadani, oznadovani
a obsahovom vymedzeni poloziek individualnej uctovnej zavierky a rozsahu idajov urcenych z individualnej uctovne;j
zavierky na zverejnenie pre malé G¢tovné jednotky v zneni neskorsich predpisov (novela ¢. MF/14774/2017-74 FS¢.16/2017)

Vyrocna sprava registrovaného socialneho podniku

A. VSEOBECNE INFORMACIE

a. obchodné meno a sidlo uétovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku

Néazov spolocnosti: Porubské sluzbys, s.r.o.

Datum vzniku (zapisu do prisluiného registra): 28.1.2020 Okresného siidu Zilina, Odd.: Sro, vloZka
¢. 73972

Sidlo: Hlavna 136/159, 013 14 Kamenna Poruba

Spolo¢nost’ vyhlasuje, Ze v obdobi za ktoré je zostavena uctovna zavierka nema zriadent prevadzku,

ktora je zapisana v zivnostenskom registri
Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integra¢ny podnik
Datum priznania Stattu: 7.5.2020

Spolo¢nost’ pri plneni povinnosti zapisat’ do Obchodného registra oznacenie ,, registrovany socialny
podnik* alebo skratky ,,7.s.p. “ plni zdkonom stanovent lehotu.

V tradnom a obchodnom styku pripaja k obchodnému menu oznacenie , registrovany socidalny
podnik“

Sposob zapdjania zainteresovanych 0sdb do spravy RSP v zmysle zédkladného dokumentu spolo¢nosti:
» poradny vybor

Datum zriadenia poradného vyboru - splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zdkona ¢.
112/2018 Z.z. 0 socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE): 31.7.2020

Sposob kreovania poradného vyboru: do¢asné menovanie
RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré¢ je zostavena uctovna zavierka: 5.8., 5.11.,
24.11. 2020

RSP ma vypracované zapisnice zo vSetkych zasadnuti poradného vyboru
Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12. 2020 : 3

Druh a pocet zainteresovanych osob — ¢lenov poradného vyboru k 31.12.:
1) zamestnanec
2) zamestnanec
3) zamestnanec so zdravotnym znevyhodnenim

Zlozenie organov RSP:
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Konatel’, valné zhromazdenie, poradny vybor

RSP vyhlasuje, ze pocas obdobia, za ktoré je uctovna zavierka zostavena, nastali nasledujuce zmeny
V zlozeni jeho organov:

Poradny vybor: doasne menovani ¢lenovia Poradného vyboru boli 24.11.2020 nahradeni riadne
zvolenymi ¢lenmi Poradného vyboru

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je uctovna zavierka zostavena, nemal vyhlaseny konkurz
na majetok, nebolo vo¢i nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku a ani nebol
zruseny konkurz pre nedostatok majetku. RSP zaroven vyhlasuje, Zze ku ditu zostavenia Uctovnej
zavierky nie je v restrukturalizacii nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, nesplynul ani sa nezladil s inou
osobou, ktora nebola registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze v obdobi, za
ktoré je zostavena G¢tovna zavierka, sa nerozdelil.

b. opis hospodarskej ¢innosti ué¢tovnej jednotky

Predmety ¢innosti RSP:
Hlavnym cielom RSP

Predmetom podnikania Spolo¢nosti je:

Pripravné prace k realizacii stavby

Uskutocnovanie stavieb a ich zmien

Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov
Pren4jom hnutel'nych veci

Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpe¢nym odpadom

Kupa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitel'ovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatel'om Zivnosti (vel'’koobchod)

Stahovacie sluzby

Skladovanie a pomocné ¢innosti v doprave

Cistiace a upratovacie sluzby

Poskytovanie sluzieb osobného charakteru

Organizovanie $portovych, kulturnych a inych spolo¢enskych podujati
Prevadzkovanie Sportovych zariadeni a zariadeni sluZiacich na regeneraciu a rekondiciu
Poskytovanie socidlnych sluzieb

Poskytovanie sluzieb v pol'nohospodarstve a zahradnictve
Sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby
Vykonavanie mimoskolskej vzdeladvacej innosti

Vedenie Gctovnictva

Cinnost’ podnikatel'skych, organiza¢nych a ekonomickych poradcov
Administrativne sluzby

Sprava a udrzba bytového a nebytového fondu v rozsahu volnych Zivnosti.
Vykon ¢innosti stavbyveduceho

Vykon ¢innosti stavebného dozoru

Vykonavanie ¢innosti koordinatora bezpecnosti

VVVVVVVVVVVVVVVYVYV VVVVYVYY

Spolo¢nost” Porubské sluzby, s.r.o. je verejnoprospesny podnik, ktorého hlavnym cielom  je
dosahovanie meratel’'ného pozitivneho socialneho vplyvu poskytovanim spolocensky prospesnej
sluzby v oblasti:

Spolo¢nost’ Porubské sluzby, s.r.o. sa s ohladom na predmet ¢innosti Spolo¢nosti a prislusné
ustanovenia zakona €. 112/2018 Z.z. venuje najméi ¢innostiam suvisiacim so spravou a zvel'ad’ovanim
majetku obce, drzbou verejnych priestranstiev a sluzbam pre obyvatel'stvo, ako su pripravné stavebné

Strana | 2



Poznamky U¢ PODV 3-01 1CO: 52886191 DIC: 2121170491

¢innosti, Cistiace a upratovacie sluzby, zber a triedenie komunalnych odpadov a prevadzka zberné¢ho
dvora. Vykon tychto ¢innosti bude zabezpeGovany aj zamestnancami znevyhodnenymi a/alebo
zranitelnymi. Tymito ¢innostami sleduje svoj hlavny ciel, ktorym je dosahovanie merate'ného
pozitivneho socidlneho vplyvu.

V buducnosti moze subjekt vyvijat’ aj iné Cinnosti V sulade s predmetom cinnosti, ktorymi bude
dosahovat pozitivny socialny vplyv.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Gi¢tovna zavierka, menil predmety Cinnosti. - § 27a ods. 2
pism. ¢) a to doplnil o

» Vykon ¢innosti stavbyveduceho
» Vykon ¢innosti stavebného dozoru
» Vykonavanie ¢innosti koordinatora bezpecnosti

Hlavnym ciePom RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloc¢nosti je poskytovanie spoloCensky
prospesnej sluzby v oblasti:
— sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

Cinnost’, ktorou spolo¢nost’ dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladného dokumentu
spolocnosti je najma:

— Spolocnost’ prispieva k dosahovaniu pozitivneho socialneho vplyvu poskytovanim spolocensky
prospesnej sluzby v oblasti zamestnanosti a to zamestnavanim zranitelnych osob a/alebo
znevyhodnenych o0s6b s cielom ich pracovnej integracie, posilnit’ ich pracovné zru€nosti,
navyky a zaclefiovanie sa do pracovného kolektivu. Samotni zamestnanci toto pracou ziskaju
lepsie socialne postavenie, zabezpecia si vyssie prijmy ako doposial’ a tym sa dokazu vymanit
z chudoby a vlastnym pri¢inenim zlep$ia podmienky pre vlastnii rodinu a budicnost’ svojich
deti. Dalej bude spoloénost’ zamestnavat’ zdravotne postihnutych ob&anov, zvySovat’ pozitivne
pohl'ady na spoluzitie medzi majoritou a minoritou atiez propagovat’ socialne podnikanie
atrénovat’ dalSich zamestnancov ohladom socidlneho podnikania. Cielom je nielen
zamestnanie, ale aj vytvaranie prilezitosti. Cielom socialneho podnikania je to, aby zamestnanci
ziskali zruénosti v remeselnych povolania, aby rozvijali svoje osobnostné predpoklady a zzili sa
S poznavanim zamestnania, aby chapali dodrziavanie pravidiel. Socidlny podnik bude riesit
zamestnanost’ a skvalitiiovanie sluzieb pre obyvatel'ov obce a SirSieho regionu. Bude vytvarat’
sluzby, ktoré bude budu prospesné pre obec ako aj §irsi region, ktoré neposkytuju a je po nich
dostato¢ny dopyt, informovat’, motivovat’ a poskytovat’ informacie o socialnom podnikani inym
potencionalnym zaujemcom z okolia a $irSieho regionu o vyzname socialneho podniku.

Sposob merania pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu:

— Pozitivny socidlny vplyv Spolocnost’ meria v pripade spoloc¢ensky prospesnej sluzby podla
sluzby regiondlneho rozvoja a zamestnanosti ato percentom zamestnanych znevyhodnenych
0sob a/alebo zranitelnych o0s6b zcelkového poctu zamestnancov Spolocnosti v zmysle
prislusnych ustanoveni zdkona ¢. 112/2018 Z. z.. Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za
dosiahnuty, ak Spolo¢nost’ zamestnava prislusné percento zranite'nych a/alebo znevyhodnenych

0s0b v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena u¢tovna zavierka, nezmenil meratel'ny pozitivny socialny vplyv.

V pripade integraéného podniku:

- percentom zamestnanych znevyhodnenych osdb a/alebo zraniteI'nych 0sob z celkového poctu
zamestnancov spolocnosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o SE. Pozitivny socialny
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vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Spolo¢nost’ zamestnava prislusné percento zranitel'nych
a/alebo znevyhodnenych oséb v zmysle prislusnych ustanoveni zdkona o SE,

Zaver:

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka spinil hlavny ciel’, ktorym je dosahovanie
meratel'ného pozitivneho socialneho vplyvu (PSV).

V pripade integratného podniku - prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo
zraniteInych osob

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych osob Yo-zavizku; ktorym RSP integraény
stav ku koncu mesiaca a/alebo zranitel’nych osob z celkového meria-dosiahnutie-hlavného-eiela
poctu zamestnancov v TPP meratel’ny PSV splneny / nesplneny
5/2020 0% Nesplneny
6/2020 50% Splneny
7/2020 63% Splneny
8/2020 63% Splneny
9/2020 63% Splneny
10/2020 63% Splneny
11/2020 55% Splneny
12/2020 64% Splneny

Zaver:
RSP ako integracny podnik splnil meratel'ny PSV v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka.

C. pocet zamestnancov uctovnej jednotky

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajice uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany pocet 8.4
zamestnancov ’
Stav zamestnancov ku diiu, ku
ktorému sa zostavuje uctovna 11
zavierka, z toho:
pocet veducich zamestnancov 1

V pripade RSP, ktory je obchodnou spoloénost'ou alebo fyzickou osobou — podnikatel'om, RSP plnil podmienku
v zmysle §6 odsek 1, pism. h) zdkona o SE 0 minimalnom pocte zamestnancov a ich uvézkoch.

d. pravny dovod na zostavenie uctovnej zavierky

Uttovna zavierka Spoloénosti k 31.12.2020 je zostavena ako riadna itovna zavierka podla § 17 ods.
6 zakona NR SR ¢. 431/2002 Z.z. 0 uctovnictve za uctovné obdobie od 28.1.2020 do 31.12.2020

e. datum schvalenia uctovnej zavierky za bezprostredne predchadzajice tuctovné obdobie
prislusnym organom uctovnej jednotky
Spoloc¢nost’ vznikla 28.1.2020
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D. V poznamkach sa uvadzajua d’alSie informacie o:

a) Pouzitych uétovnych zasadach a uétovnych metédach:

RSP uctuje v zmysle §14 odsek 1 zakona o SE v sustave podvojné uctovnictva, pricom uctovnym

obdobim RSP je kalendérny rok.

RSP vo svojom uétovnictve v zmysle §14 odsek 2 zdkona o SE osobitne sleduje ¢innost’ vykonavanu

ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickej evidencie za samostatny zavod

RSP nie je povinny mat v zmysle §14 odsek 3 zakona o SE uétovnt zavierku a vyro¢nu spravu

overenu Statutarnym auditorom.

Povinnost” auditu u RSP vznika, ak:

1. prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v uctovnom obdobi, za ktoré je ctovna
zavierka zostavena, presiahne 200.000 € alebo

2. vSetky prijmy RSP v uctovnom obdobi, za ktoré je uctovna zavierka zostavena, presiahnu
500.000 €

b) udajoch vykazanych na strane aktiv suvahy
RSP v roku 2020 neziskal nasledujuci majetok z dotacie, nevratenej Casti podmienecne vratného
prispevku, z inej podpory alebo verejnych prostriedkov:

c) udajoch vykazanych na strane pasiv stivahy,

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zakona o SE a Vv zmysle zakladného dokumentu
zaviazal, ze ak zo svojej ¢innosti dosiahne zisk, pouzije 100% / viac ako 50% a menej ako 100% *
zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratelného PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, nemenil %-nu vysku zisku, ktorti sa
zaviazal pouzivat’ na dosiahnutie hlavného ciela.

d) vynosoch,
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nevyuZil servisné poukazky
RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka vyuZil znizeni sadzbu DPH
(10%)
RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka mevyuzil vyhody pri verejnom
obstaravani

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka neprijal verejné prostriedky (ak
neslo o plnenie podmienky podl'a §17 ods. 3 zédkona o SE) podla osobitnych predpisov na tie isté
opravnené naklady alebo na ten isty ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme doticie,
nendvratného financného prispevku alebo podmienecne vratného finanéného prispevku.

e) nakladoch,

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gétovna zavierka, pInil obmedzenia v zmysle § 24
odek 2 zakona o SE, t.j. celkové naklady na mzdy a dalSie plnenia spojené s pracovnopravnymi
vztahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:
1) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimalnej mzdy X pocet zamestnancov RSP a
zaroven
2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za
predchadzajuci kalendarny rok X pocet zamestnancov RSP, pri¢om
3) suma najvysSej mzdy neprekrocila 5-nasobok sumy najniz§ej mzdy
(podmienky musia byt dodrzané kumulativne)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena étovna zavierka, nepresiahol obvykli cenu na trhu
inych ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivand v mieste a Case
plnenia alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).
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RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v sume,
ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podl'a osobitného predpisu
(mapr. § 53 fa 53 g zakona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 112/2018 Z. z.)

f) daniach z prijmov,

RSP vyhlasuje, Ze vyuzil Gl'avu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o SE.
RSP vyuzil tlavu na dani z prijmu vo vy§ke 100% . Ul'avu na dani z prijmu pouzil na:
1) dosiahnutie hlavného ciela (podla § 5 ods. 1 pism. b) zdkona o SE) v obdobi, za ktoré je
zostavena u¢tovna zavierka,

Daii z prijmov PO Pouzitie - Mzdové naklady vo vyske 25%
6 294,35 Eur 6 294,35 Eur

g) spriaznenych osobach,

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej
osoby, ktora nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroveti vyhlasuje, Ze spiiia vynimku na
odoberanie tovarov a sluzieb od zavislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, pismeno a /b /
cl/c2/d* zékona o SE.

RSP nedodaval v obdobi, za ktoré je zostavena i€tovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe,
ktora je pravnickou osobou a nie je registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, ze
spifia vynimku na dodavanie tovarov a sluZieb zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou a nie je
RSP v zmysle §24 odsek 6, pismenoa/b/cl /c2/d* zakona o SE.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena Gi¢tovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe,
ktora je fyzickou osobou.

Transakcie medzi zavislymi osobami:
ekonomicky prepojené osoby:

> Obec Kamenna Poruba, Hlavna 136/159, 013 14 Kamenna Poruba, ICO: 00 648 906, ktora je
zakladatel'om a jedinym spolo¢nikom v spolo¢nosti Porubské sluzby, s.r.o.

Transakcie zavislych osob podl’a § 2 pism. n) zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni
neskorsich predpisov

Polozky ovplyviiujiuce vysledok hospodarenia pred zdanenim
Druh transakcie y ovplyviy) y p p

Vynosy (Predaj) Naklady (Nakup)
Sluzby 74 367,58 € 193,61 €
. Polozk}{ qvplyvnujuce ’Vysledok Dopliujiice tdaje
Druh transakcie hospodarenia pred zdanenim ’
, . Obstaravacia cena
Vynosy (Predaj)

Zasoby materialu, vyrobkov a

19 319,45 € 88,09 €
tovaru

Spolo¢nost’ Porubské sluzby, s.r.0. prijala od ekonomicky prepojenej osoby, ktorou je Obec Kamenna
Poruba, ktora je jej zakladatel'om a jedinym Spolo¢nikom nenavratny transfer vo vyske 26 000,— Eur,
z prijatého transferu nevznikol hospodarsky vysledok, nakol’ko pri vzniknutych nakladoch bol prijaty
transfer za¢tovany do vynosov na ucet 648
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E. V dasti o pouzitych actovnych zasadach a uétovnych metodach sa

uvadzaju informacie o

a. Uttovna zavierka je zostaveni za splnenia predpokladu nepretrZitého pokrafovania

uctovnej jednotky vo svojej cinnosti

ano [ ] nie

b. Zmeny uétovnych metéd a i¢tovnych zasad
Uctovna jednotka zmenila uctovné metddy, Gctovné zéasady oproti predchédzajucemu

uétovnému obdobiu

[ ] 4no X nie

C. Sposob ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavizkov

Polozky
dlhodoby hmotny majetok nakupovany
zasoby nakupované
pohladavky
kratkodoby finan¢ny majetok
Casové rozliSenie na strane aktiv

vvvvv

rezervy
Casové rozliSenie na strane pasiv

Sposob ocernovania
obstaravacou cenou
obstaravacou cenou
menovitou hodnotou
menovitou hodnotou
naklady budutcich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazuju vo vyske,
ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a Casovej stvislosti s
uctovnym obdobim.
menovitou hodnotou
ocenuju sa v ofakavanej vyske zavizku
vydavky budticich obdobi a vynosy budtcich obdobi sa vykazuji vo
vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s
uctovnym obdobim.

1. Sposob zostavenia odpisového planu pre dlhodoby majetok, doba odpisovania, sadzby
odpisov a odpisové metody pri stanoveni uc¢tovnych odpisov

Uétovné odpisy dlhodobého hmotného majetku st stanovené tak, Ze sa vychadzaju z
predpokladanej doby jeho uzivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa zacina
prvym ditom mesiaca, v ktorom bol dlhodoby majetok uvedeny do pouZivania. Utovné odpisy sa
zaokruhl'uju na celé eura nahor. Ak sa v priebehu pouZivania majetku zisti, ze doba odpisovania
nezodpoveda opotrebeniu majetku, upravia sa odpisy majetku a doba odpisovania od 1.1.

nasledujticeho roka.

Danové odpisy dlhodobého hmotného majetku uctovnd jednotka vykondva v zmysle zakona

¢.595/2003 Z.z. o dani z prijmov v z.n.p..

Uétovna jednotka vyuziva pri hmotnom majetku rovnomerné alebo zrychlené odpisovanie majetku
podrla ¢.595/2003 Z.z. o dani z prijmov v z.n.p..

Odpisova skupina

0

o Ok WN -

Predpokladana doba
pouZivania v rokoch

2
4
6
8
12
20
40
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Drobny hmotny majetok od 200,00 Eur do 1 700,00 Eur, ktory podl'a vnttorného predpisu Gétovnej
jednotky nie je dlhodobym hmotnym majetkom sa Gétuje ako zasoby.

2. Zasady pre vykazovanie transferov.

O naroku na dotécie zo Statneho rozpoctu sa uctuje, ak je takmer isté, Ze sa splnia vSetky podmienky
suvisiace s dotaciou a sucasne, Ze sa dotacia poskytne.

BezZny transfer

- prijaty od cudzich subjektov - sa z(c¢tuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s nakladmi
- prijaty od materskej uctovnej jednotky — sa ziétuje do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti s
nakladmi

F. V dasti 0 udajoch vykazanych na strane aktiv siivahy sa uvadzaju
informacie o

A Neobezny majetok
1. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

a) prehl’ad o pohybe dlhodobého majetku:

Textova cast’ k tabul'ke ¢.1 :

Porubské sluzby, s.r.o. v roku 2020:

obstarali pracovny stroj UNC — Bobcat ST v sume 41 950,00 €,

obstarali komunalny malotraktor LS J 27 HST s prislusenstvom v sume 18 274,00 €,
obstarali Bocny mul¢ova¢ SICMA MA 120 v sume 4 576,00 €,

obstarali CITY kontajner 13m3 v sume 2 299,00 €,

obstarali trojstranne sklopnt vlecku REHOS v sume 3 150,00 €.

YVVVVY

b) sposob a vyska poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného
majetku

Sposob poistenia,

Druh poisteného majetku o 3 e T Vyska poistenia
Dlhodoby majetok Poistenie strojov a zariadeni 50 340,00 €
Dlhodoby majetok Havarijné poistenie- motorovych vozidiel 26 000,00 €
Dlhodoby majetok a kratkodoby Poistenie majetku PO a podnikajucich FO
majetok Zodpovednost’ 100 000,00 €

Cudzie veci prenajaté, pozi¢ané 5000,00 €
Skody 5 000,00 €

r v

C) opis a hodnota dlhodobého majetku vo vlastnictve uc¢tovnej jednotky alebo v sprdve
uctovnej jednotky

Majetok, S €
ku ktorému ma uctovna jednotka vlastnicke pravo umayv
Drobny dlhodoby hmotny majetok 2 500,17
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 2 299,00
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d) opis a hodnota majetku, ku ktorému tiétovnd jednotka nemad vlastnicke pravo

Majetok,

ku ktorému nema uctovna jednotka vlastnicke pravo
Majetok, ktory vyuZziva i¢tovna jednotka na ziklade zmluvy o vypozicke:
Nékladné vozidlo PIAGGIO — ZA451DN
Osobné vozidlo Dacia — ZA562ES
Majetok, ktory vyuZiva i¢tovna jednotka na ziklade zmluvy o spotrebnom tvere:
Komunalny malotraktor LS J27 HST - ZA641JA
Boc¢ny mulova¢ SICMA MA 120
Trojstranne sklopna vlecka REHOS — ZA633YN
Majetok, ktory vyuZiva ti¢tovna jednotka na ziklade leasingovej zmluvy:

Pracovny stroj BOBCAT — ZAZ474

Suma v €

17 145,12 €
10 482,27 €

18 274,00 €
4 576,00 €
3 150,00 €

41 950,00 €

1. Informacie k prilohe ¢. 3 ¢asti F. pism. a) o dlhodobom hmotnom majetku

Tabulka ¢. 1

BeZné uctovné obdobie

Samos-
tatné
Poskyt-
,_ -
Dihodoby hnutel™ { Pestova- 174\ 1, dng Ob- | nuté
, né veci | tel’ské R Os- .
hmotny stado , | stara-| pred-
- Pozemky | Stavby a celky ,ov - | tatny , Spolu
majetok , ; a tazné vany | davky
stibory | trvalych . . | DHM
! zvierata DHM| na
hnutel- | porastov
, DHM
nych
veci
a b C d e f g h i j
Prvotné ocenenie
Stav
rj?. zaclzrltku 0 0
ucétovného
obdobia
Prirastky 60181 |10068 |70249
Ubytky
Presuny 70249 -60181|-10068 |0
Stav na konci
uctovného 70249 70249
obdobia
Opravky
Stav
rj? zaCIfltku 0 0
uctovného
obdobia
Prirastky 2072 2072
Ubytky
Presuny
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Stav na konci
ucétovného 2072
obdobia

2072

Opravné polozky

Stav
na zaéiatku
uctovného

obdobia

Prirastky

Ubytky

Presuny

Stav na konci
ucétovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav
na zaciatku
ucétovného

obdobia

Stav na konci
ucétovného 68177
obdobia

68177

2. Informacie k prilohe €. 3 ¢asti F.

pism. s) o vekovej Struktiire pohPadavok

Nazov polozky
a

Po lehote
splatnosti
b C d

V lehote splatnosti PohPadavky spolu

Dlhodobé pohPadavky

Pohladavky z obchodného styku

Pohladavky vo&i DUJ a MUJ

Ostatné pohl'adavky v ramci
konsolidovaného celku

Pohladavky voc¢i spolo¢nikom,
¢lenom a zdruzeniu

Iné pohladavky

Dlhodobé pohPadavky spolu

Kratkodobé pohPadavky

Pohl'adavky z obchodného styku

18075 18075

-z toho pohladavky vo&i MUJ

17827 17827

Pohl'adavky vo¢i DUJ a MUJ

Ostatné pohl'adavky v ramci
konsolidovaného celku

Pohl'adavky voci spolocnikom,
¢lenom a zdruzeniu

Socialne poistenie
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Danové pohl'adavky a dotacie 5097 5097
Iné pohl'adavky
Kratkodobé pohPadavky spolu 23172 23172

3. Informacie k prilohe ¢. 3 ¢asti F. pism. w) 0 kratkodobom finanénom majetku

Tabulka ¢. 1

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajuce
uctovné obdobie
Pokladnica, ceniny 1239
Bezné ucty v banke alebo v pobocke
N 2259
zahranicnej banky
Vkladové téty v banke alebo v pobocke
zahrani¢nej banky terminované
Peniaze na ceste
Spolu 3498

4. Informaicie k prilohe €. 3 ¢asti G. pism. b) 0 rezervach

Tabulka ¢. 1

Bezné uctovné obdobie

v Stav
N#zov polozky Stav na zaciatku na Konci
ucétovného Tvorba | PouzZitie | ZruSenie . .
obdobia uctovne_ho
obdobia
a b C d e f
Dlhodobé rezervy,
z toho:
Kratkf)dobe rezervy, 0 3514 3514
z toho:
Rezervy na nevycerpané 0 2669 2669
dovolenky zamestnancov
Rezervy na sogaln; 0 845 845
a zdravotné poistenie
5. Informacie K prilohe & 3 ¢asti G. pism. ¢) a d) o zaviizkoch
Bezprostredne
Nazov polozky BeZné xic¢tovné obdobie predchadzajice uctovné
obdobie
Dlhodobé zavizky spolu 38025
Zavazky so zostatkovou dobou
splatnosti nad pét rokov
Zaviazky so zostatkovou dobou 38025

splatnosti jeden rok az pat’ rokov
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Kratkodobé zavizky spolu 32855
Zavazky so zostatkovou dobou 32855
splatnosti do jedného roka vratane

Zaviazky po lehote splatnosti 0

RSP vyhlasuje, ze po¢as obdobia, za ktoré je zostavena Gétovna zavierka, nemal nedoplatky poistného
na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socidlne poistenie, povinnych prispevkov na
starobné dochodkové sporenie a na dani, ktorej spravcom je danovy trad alebo colny trad.

6. Informacie k prilohe ¢. 3 ¢asti G. pism. g) 0 zavizkoch zo socialneho fondu

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajuce uctovné
obdobie
Zaciato¢ny stav socialneho fondu 0
Tyorba socialneho fondu na tarchu 1026,90
nakladov
Tvorba socialneho fondu zo zisku 0
Ostatna tvorba socidlneho fondu 0
Tvorba socialneho fondu spolu 1026,90
Z toho: Cerpanie socialneho fondu 898,50
Z toho: Koneény zostatok socialneho 128,40
fondu

AVew

7. Informacie k prilohe ¢. 3 Casti G. pism. i) 0 bankovych tiveroch, pézickach a kratkodobych

finan¢nych vypomociach

Tabulka ¢. 2

Suma Suma istiny
Suma istiny istiny v prislusnej

. Vv prislu$nej | v eurach mene za

Urok [ . .

. ¥ Datum mene za bezné | bezprostredn
Nazov polozky Mena | p.a. I . < s . .

v % splatnosti za bezné uctovn_e e
uctovné obdobie | predchadzaju
obdobie -ce Gctovné

obdobie
a b c d e f g
Dlhodobé pozicky
CSOB leasing Eur 32% | 9.9.2024 | 19574 19574 0
Kratkodobé pézicky

Kratkodobé financné vypomoci
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Porubské sluzby, s.r.o. obstarali formou spotrebného uveru prijatého od CSOB leasing, a. s.
Bratislava Malotraktor J27HST s prislusenstvom / vlecka abo¢ny muléovac) v celkovej sume
26 000,00 € (bez DPH). Spotrebny tver je splatny 9.9.2024.

8. Informacie k prilohe ¢. 3 ¢asti G. pism. m) 0 majetku prenajatom formou finan¢ného

prenajmu
Berné tictovné obdobie Bezpros’tfedne,predch_adzajuce
uctovné obdobie
Nazov Splatnost’ Splatnost’
polozky _ do od jedného 1 \iovako | . 9O odjedneho ;¢ ako
jedného roka do o9 jedného roka do e oo
— pat _— pat
roka piatich rokov roka piatich rokov
. . rokov . . rokov
vratane vratane vratane vratane
a b c d e f g
Istina 8213 23315 0
Finan¢ny
naklad
Spolu 8213 23315 0

Porubské sluzby, s. r. o. obstarali formou finan¢ného prendjmu prostrednictvom UniCredit leasing
Slovakia, a. s. Bratislava Bobcat S650 v celkovej sume 41 950,00 € (bez DPH). Leasing je splatny
5.9.2024

9. Informacie k prilohe ¢. 3 ¢asti H. pism. g) 0 ¢istom obrate

Bezprostredne
obdobie

Trzby za vlastné vyrobky 22443

Trzby z predaja sluzieb 84035

Trzby za tovar 0

Vynosy zo zakazky 0

Vynosy z nehnutel'nosti na predaj 0

Iné vynosy suvisiace s beznou ¢innostou 0

Cisty obrat celkom 106478
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10. Informacie k prilohe ¢. 3

¢asti J. pism. f) a g) 0 daniach z

rijmov

Nazov polozky

a

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajuce
uctovné obdobie

Zaklad dane

Dan
Vv %
b c d

Dan

Dan
v %
e f g

Zaklad dane Dan

Vysledok hospodarenia
pred zdanenim, z toho:

31395 X X

X X

teoreticka dan

Danovo neuznané naklady

261

Vynosy nepodliehajuce dani

Vplyv nevykazanej
odlozenej daniovej
pohl'adavky

Umorenie danovej straty

Zmena sadzby dane

Iné

-1683

Spolu

29973

Splatna dan z prijmov

X 6294 | 21%

Odlozena dan z prijmov

Celkova dan z prijmov

X 6294 | 21%

V riadku Iné je suma - rozdiel, o ktory danové odpisy hmotného majetku prevysSuju odpisy tohto
majetku uplatnené v uctovnictve.

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, dosiahol zisk, z ktorého 100 %
po zdaneni pouZije v roku 2021 v zmysle zakladného dokumentu nasledovne:

» na dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu, a to konkrétne na investiciu ucelovo
urceni na dosiahnutie meratel’'ného PSV
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Vysvetlivky k poznamkam:

1. Daiové identifikacné Cislo sa vyplnuje, ak ho ma uctovna jednotka pridelené.

2. Identifikaéné &islo organizicie (ICO) sa vypliuje podla Registra organizacii vedeného

Statistickym uradom Slovenskej republiky.

3. Kod SK NACE sa vypiha podla vyhlasky Statistického uradu Slovenskej republiky

¢. 306/2007 Z. z., ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia ekonomickych ¢innosti.

4. Udaje, ktorymi su cislo teleféonu, cislo faxu, e-mailovd adresa, podpisovy zdznam osoby
zodpovednej za vedenie uCtovnictva a podpisovy zdznam osoby zodpovednej za zostavenie

iétovnej zavierky, su dobrovolne vyplianymi udajmi.
V bodoch €. 2, 4 a 6 sa prvotnym ocenenim majetku rozumie jeho ocenenie podla § 25 zakona.

o

6. V bodoch ¢. 8, 23, 27, 28 a 29 sa obsahova napln tabuliek a pocet riadkov v nich uvadzaju podla

potrieb uctovnej jednotky.

Pouzité skratky:

CP - cenny papier

¢. - Cislo

DFM — dlhodoby finan¢ny majetok
DHM — dlhodoby hmotny majetok
DIC — daiiové identifikaéné ¢islo
DNM - dlhodoby nehmotny majetok
DUJ — dcérska Giétovna jednotka
ICO — identifikaéné &islo organizacie
kons. — konsolidovany

MUJ — materska G¢tovna jednotka
OP — opravna polozka

p. a. — per annum

PSC — postové smerovacie &islo

UJ — Gétovna jednotka

VI — vlastné imanie

Z| — zakladné imanie
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