ROCNE ZUCTOVANIE PREDDAVKOV NA DAN

z prijmov fyzickej osoby zo zéavislej Cinnosti za zdafovacie obdobie (rok) ..2921.......
podla zakona &. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorgich predpisov (d’alej len ,,zékon®)

Meno a priezvisko zamestnanca : Ing. Sandanus Pavol LA Bolnd Salel . mmmmmummsmmmiinki
Adresa trvalého pobytu: Kamennd Poruba, | s psC: 01314
I. dast (v eurdch)
Uhrn zi¢tovanych a vyplatenych zdanitePnych prijmov zo zévislej Einnosti podl’a § 5 zdkona zo

01 zdrojov na tizemi SR, vyplatenych v¥etkymi zamestn4vatel’'mi, Kktorf sti platitePmi dane, okrem prijmov 38 970,00
z ktorjch sa daii vybera zriZkou podl'a § 43 zikona

0la |- ztoho tihm prijmov plynécich na zaklade dohdd o précach vykondvanych mimo pracovného pomeru 0,00
Uhrn povinného poistného (§ 5 ods. 8 zikona) 5 221,91

02 | e 02a | sociélne poisteniel(zabezpeéenie) 3 663,11

02b | zdravotné poistenie 1 558,80

03 | Z4aklad dane (r.01-1.02) 33 748,09

04a | na dafiovnika 1058,47

04 Zni%enie zakladu dane | 04b | na manZelku (manZela) 0,00

podPa § 11 zdkona 04c | na zaplatené prispevky na doplnkové déchodkové sporenie 0,00
Spolu r. 04aazr. O4c (pri vzniku niroku na zamestnaneckd prémiu sa uvidza 0) 1 058,47

05 | ZdanitePna mzda (1. 03 —1. 04) 32 689,62

06 | Daii(§ 15 zdkona) 6211,038

07 |Zamestnanecka prémia podPa § 32a zikona?) 0,00
Suma zamestnaneckej prémie nespravne vyplatenej zamestnavatel'om, ktory je platitelom dane

08 0,00
(§ 40 zékona)

09 Nérok na daiiovy bonus podPa § 33 zékona v nadviiznosti na § 52zzj zikona (dalej len , dafiovy 835 92
bonus podla § 33 zdkona) v lihrne na v3etky vyZivované deti :
Daiiovy bonus podla § 33 zakona priznany a vyplateny vietkymi zamestnavatelPmi, ktori st 278.64

10 | platitelmi dane na vietky vyZivované deti 3

1 Daitovy bonus podPa § 33 zikona na vyplatenie zamestnancovi po vykonani roéného zactovania 557.28

(r.09 -1.10)>0 :
Daiiovy bonus podl'a § 33 zakona na vyplatenie zniZeny o dai
12 0,00
(r.11-1.06)>0
Dafiovy bonus podFa § 33 zdkona na vybratie od zamestnanca po vykonan{ roéného zi¢tovania
13 0,00
; (r.09-1.10)<0

14 | Daii zniZen4 o dafovy bonus podla § 33 zdkona (r.06-1.09)>0 5 375,11

15 | N4rok na dafiovy bonus na zaplatené iiroky podla § 33a zdkona 0,00

16 Daiiovy bonus na zaplatené troky podla § 33a zikona na vyplatenie zniZeny o dan zniZenu 0.00
o dafiovy bonus podPa § 33 zikona (r.15-r.14)>0 :

17 Daii zniZen4 o dafiovy bonus podl'a § 33 zikona a o dailovy bonus na zaplatené tiroky podl'a 537511
§ 33a zdkona (r.14-1.15)>0 !
Uhrn preddavkov na daii (§ 35 zékona) zrazenych vietkymi zamestnavatel’mi, ktori si 6 417 35

18 platitel’mi dane, neupraveny o daiiovy bonus podPa § 33 zikona 4

19 | Nedoplatok dane — neupraveny (r.06-1.18)>0 0,00

20 | Preplatok dane — neupraveny (r. 06-1.18) <0 -206,32

21 Daii na Gihradu (€.06-1.09-1.15+1. 10+ 12+1. 16 -1. 18+1.08) >0 | + 0,00
Datiovy preplatok (r.06-1.09-1.15+r.10+1. 12 +1. 16-1. 18 +1.08) <0 | - 763,60
5 e vyberie od zamestnanca sumu _(r. 19-1.15-1. 11 -1. 07 +T1. 08 +r.13-1.20)>0 0,00

amestnivate

22 e vyplati zamestnancovi sumu (1. 19-1.15-r. 11 -1. 07 4. 08+r1.13-1.20)<0 -763,60

Udaje o zamestnavatelovi, ktory je platite’om dane, ktory toto roéné ziétovanie vykonal:
Obec Kamenna Poruba, Hlavna 136/159

p1¢s: 2020639005 . Obchodné meno/ nazov a adresa zamestnavatel'a 013 14 -Kamennd Poruba; ... ...oemsemeinsssise
Ina..Dominika Chrésteckd 25.02.2022 0419498332 ...
Vypracoval Diia Telefonne &islo

Poznimka: Tlagivo sliZi pre zamestnanca aj ako doklad na ttely § 39 ods. 6 zakona. s il 3 '_
Podpis a odtladok pediatky zamestnavatela,

MEF/013949/2021-721 D TR ktory je platitelom dane

Fvauzal -



Il. &ast’

Vyplni na Ziadost’ zamestnanca zamestndvatel, ktory je platitefom dane, ak zamestanec, ktorému vykonal ro&né
zl¢tovanie preddavkov na dafi z prijmov zo z4vislej &innosti, poddva za toto zdatiovacie obdobie datiové priznanie
(§ 39 ods. 6 zékona).

Na zaklade Ziadosti zamestnanca, dorudenej diia ................ , zamestnavatel’, ktory je platitePom dane, tymto

doplituje doklad o vykonanom roénom zatovani za rok ............... nasledovne :
(v eurach)

Zamestnancovi (meno a priezvisko)
v sume®) zostatok’)

bolo zrazené v ithrne

z toho
- datiovy bonus podla § 33 zdkona (r.13)
- nedoplatok (r.19)

bolo vritené v {ihrne

z toho
- zamestnanecka prémia (r.07)
- dafiovy bonus podl'a § 33 zdkona (r.11)
- dafiovy bonus na zaplatené iroky podl'a § 33a zdkona (r.15)
- preplatok (r.20)

Zamestndvatel, ktory je platitefom dane, za zdatiovacie obdobie, za ktoré vyplnil I &ast roéného z¥tovania nebude po
ddtume vyplnenia zraZat/vyplacat’ sumy nedoplatku dane/preplatku dane, datiového bonusu, dafiového bonusu na zaplatené
troky a zamestnaneckej prémie uvedené v II. &asti.

Podpis a odtlatok pediatky zamestnavatela,
ktory je platitel'om dane
Vysvetlivky:
') Ak ide o zamestnanca, ktory nemé rodné &islo, uvedie sa d4tum narodenia.

?) Nérok na zamestnaneck prémiu za rok 2021 mée vznikntt len tomu zamestnancovi, ktory za toto zdafiovacie obdobie
dosiahol zdanitelné prijmy zo zavislej dinnosti posudzované na G&ely priznania zamestnaneckej prémie najmenej vo vyske 12-
ndsobku minimélnej mzdy (7 476 eur) aktory poistné a prispevky viatuce sa k zdanitelnym prijmom zo zdvislej ¢innosti
zaplatil vo vy$3ej sume, napr. zaplatil nedoplatok z roéného ziétovania poistného na verejné zdravotné poistenie.

%) V pripade zri¥ania (vyberania) sim vypotitanych na riadkoch 13 a 19 alebo vyplatenia sim vypo&itanych na riadkoch 07,
11, 15 a 20 sa uvedie tthrnd suma vykonanej celkovej zraZky vritane jej roz&lenenia na Ghrnnti sumu zrazeného dafiového
bonusu podla § 33 zédkona a zrazeného datiového nedoplatku, resp. Ghrnn4 suma vratenia vratane jej rozélenenia na {hrnnd
sumu vratenej zamestnaneckej prémie, dafiového bonusu podla § 33 zakona, dafiového bonusu na zaplatené iiroky podla § 33a
zakona a dafiového preplatku a zostdvajlica nezrazena (nevyplatend) Sast’ tjchto sim ku ditu doplnenia II. ¢asti tladiva roéného
zli¢tovania. Ak boli sumy vypo&itané na riadkoch 07, 11, 13, 15, 19 a 20 ku ditu doplnenia I1. Easti tladiva roéného z(idtovania
zrazené (vratené) v plnej vyske, v stlpci ,,Zostatok™ sa uvedie nula. {Odo diia doplnenia II. &asti tladiva ro&ného zidtovania
zamestnavatel', ktory je platitel'om dane, nepokraguje vo vysporiadani dane, dafiového bonusu, datiového bonusu na zaplatené
troky alebo zamestnaneckej prémie zamestnanca, ktorému II. &ast na jeho Ziadost’ doplnil).

Pomdcka na zdafiovacie obdobie roku 2021:
Sadzba dane podl'a § 15 zikona: 19 % z tej asti zdkladu dane, ktord nepresiahne sumu 37 981,94 € vratane
25 % z tej Casti zékladu dane, ktoré presiahne sumu 37 981,94 €

N(:]ZD na dafiovnika podl'a § 11 ods. 2 pism. a) z&kona (21-nasobok sumy platného Zivotného minima) =4 511,43 €
NCZD na manzelku podl'a § 11 ods. 3 zédkona (19,2-nasobok sumy platného Zivotného minima) = 4 124,74 €

Suma dafiového bonusu na vyZivované dieta do 6 rokov veku (januar a# december 202 1)=46,44 €

Suma dafiového bonusu na vyZivované dieta nad 6 rokov veku (januér a% jin 2021) = 23,22 €

Suma dafiového bonusu na vyZzivované dieta nad 6 rokov veku do 15 rokov veku (jiil aZ december 2021)=39,47 €
Suma dafiového bonusu na vyZivované dieta nad 15 rokov veku (jul a% december 2021)=123,22 €

6-nasobok miniméalnej mzdy = 623 x 6 =3 738 €
12-ndsobok minimélnej mzdy = 623 x 12 =7 476 €
Zamestnaneckd prémia (ak mé zamestnanec posudzované prijmy v niz$ej sume ako 7 476 €)=0€

MF/013949/2021-721



